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Anotacija

Studiju kursa apgiist zinaSanas un prasmes, lai nodroSinatu studentiem zinaSanas un izpratni par
Tpaso vajadzibu izpausmém un kopsakariba ar sociala darbinieka profesionalo kompetenci veidot
prasmi planot un Istenot uz personu centrétu sabiedribas socialo problému risindjumu ievieSanu.
Saja noliika atbilstosi sociala darbinieka profesijas standarta prasibam studiju programmas saturs ir
orient@ts uz zinasanu un izpratnes ieguvi par cilvéka psihisko un fizisko attistibu 1paso vajadzibu
gadijumos, socialo pakalpojumu zinatnisko pamatojumu, politisko un normativo bazi. Studiju
kursa programmas apguves procesa studenti apgiis arT prasmes identific€t personas socialas
integracijas izaicinajumus un planot vajadzibu, problému, griitibu, resursu izvértésanas metozu
izmantoSanu, dazadu sabiedribas grupu parstavju un socialo darbinieku iesaistiSanu personu ar
Tpasam vajadzibam socialo problému risinasana, prasme analiz&t socialo pakalpojumu snieg§anas
efektivitati un sadarbibas rezultatus, izmantojot atbilsto$as noveértésanas metodes.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Studiju kursa mérkis: nodro$inat studentiem zinasanas un izpratni par ipaso vajadzibu izpausmém
un kopsakariba ar sociala darbinieka profesionalo kompetenci veidot prasmi planot un istenot uz
personu centrétu sabiedribas socialo problému risinajumu ievieSanu.

Studiju kursa uzdevumi:

1. Analiz&t zinatnisko, zinatniski popularo, politikas planosanas, normativos dokumentus apkopot
atzinas par aktualajam tendencém personu ar ipasam vajadzibam socialas integracijas procesa
attistiba.

2. Identificét ipaso vajadzibu pazimes un izvertét sociala darba istenoSanas iesp&jas personas
interes@s, respektgjot individa paSnoteikSanos.

3. Istenot lietisku socialas vides izpéti un apkopot atzinas par pakalpojumu, informacijas
pieejamibu sabiedriskajas institiicijas un vides fizisko drosibu personu ar pasam vajadzibam
mobilitatei.

4. Apzinat nevalstisko organizaciju ieguldijumu socialas integracijas veicinasanai un sociala
atbalsta pilnveides iesp&jas, izmantojot nevalstisko organizaciju resursus.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

- Politiski normativie nosacijumi personu ar ipasam vajadzibam integracijai.

Darbs grupas: publikaciju un elektronisko resursu analize, praktiskas pieredzes atzinu apkoposana,
témas prezentacijas izstrade.

- Ipaso vajadzibu gadijumi un personaliz&ta pieeja socialas integracijas nodro§inasanai.

Darbs grupas: gadijumu izp&te un analize, publikaciju un elektronisko resursu analize, praktiskas
pieredzes atzinu apkoposana, t&€mas prezentacijas izstrade.

- Vides pieejamiba personam ar Tpasam vajadzibam dazadas socialajas institiicijas.

Darbs grupas: vides izp&te socialajas institiicijas, datu analize, publikaciju un elektronisko resursu
analize, praktiskas pieredzes atzinu apkopoSana, t€mas prezentacijas izstrade.

- Nevalstiskas organizaciju ieguldijums socialo programmu Tstenosana personam ar Ipasam
vajadzibam.

Darbs grupas: labas prakses piemeru analize. Sadarbibas programmas vadliniju izstrade, t€mas
prezentacijas izstrade.
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NepiecieSamas priek$zinasanas

Nav ipasSu prasibu.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
1.temats. Personu ar ipasam vajadzibam socialas integracijas paradigma un normativie nosacijumi. 8 12 4 18

Lekcijas. Sociala ieklausana un integracija. Vides normalizacijas princips. Deinstitucionalizacijas
programma personam ar Ipasam vajadzibam Latvija un arvalsts.
Praktiskais darbs: Problémas un resursi dzives kvalitates nodro§inasanai personam ar ipasam

vajadzibam.

2. temats. Personalizeta pieeja Ipaso vajadzibu gadfjumiem. 8 14 4 16

Lekcija: IpaSo vajadzibu izpausmes un to ietekme uz socialo integraciju personam ar garigas
attistibas traucgjumiem, maciSanas griittbam, sensorajiem un kustibu traucg€jumiem.
Praktiskais darbs: multifunkcionalo traucgjumu gadijumu identific€Sanas un socializ€sanas

problematika.

3. temats Socialas vides pieejamiba personam ar ipasam vajadzibam. 8 14 4 16

Lekcija: Personu ar pasam vajadzibam mobilitate, informacijas un pakalpojumu pieejamiba dazadas

institlcijas.

Praktiskais darbs: vides izp&te socidlajas institlicijas.

4.temats. Personu ar Tpaﬁém vajadzibam integracija socialas mijiedarbibas procesos. 8 12 4 18

Lekeija: Personu ar Ipa$am vajadzibam iesaistiSanas socialajas aktivitates. Tiesibu parstavnieciba
sabiedriskajas organizacijas. Socialo programmu plano$ana un TstenoSana sadarbiba ar

nevalstiskajam organizacijam.

Praktiskais darbs: labas prakses pieméru analize sadarbibai ar NVO

Kopa: 32 52 16 68

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes




Zinasanas:

Zina un izprot cilveka psihisko un fizisko attistibu 1paso vajadzibu gadijumos.

Zina un izprot socialo pakalpojumu personam ar Tpasam vajadzibam zinatnisko pamatojumu,
politisko un normativo bazi.

Metodes: rakstiskie darbi - analitiskais
parskats par attistibas teorijam Ipaso
vajadzibu konteksta, kritiskais apskats par
socialo pakalpojumu politiku un
normativajiem aktiem.

Prezentacijas: grupu prezentacijas par 1paso
vajadzibu gadijumiem.

Kriteriji novertésanai: izpratnes Iimenis,
teorétisko zinasanu pielietosana praksg,
kritiska domasana un argumentacija,
analitiskas prasmes, normativas bazes
izpratne.

* Praktisko darbu rezultati semestra laika.

* Eksamens: patstavigo darbu veértgjumi (10%
+25% + 25% + 25%).

Prasmes:

Prot identificét personas socialas integracijas izaicinajumus un planot vajadzibu, problému, gritibu,
resursu izvertéSanas metozu izmanto$anu.

Prot planot dazadu sabiedribas grupu parstavju un socialo darbinieku iesaistiSanu personu ar ipasam
vajadzibam socialo problému risinasana.

Prot analizét socialo pakalpojumu sniegSanas efektivitati un sadarbibas rezultatus, izmantojot
atbilstosas noverteésanas metodes.

Metodes: gadijumu analize — personas ar
Ipasam vajadzibam socialas integracijas
izaicinajumus, projekta izstrade - socialas
integracijas/pakalpojumu efektivitates
noveértésanas planu, darbs grupas un
fokusgrupas - socialo problému risinasanas
plans, iesaistot dazadus sabiedribas
parstavjus, vertéjot sadarbibas un stratégiskas
planosanas prasme.

Kritériji novertesanai: problémas
identificéSana un analize, metodologiska
pieeja, stratégiska planosana, lemumu
pienemsana un problému risinasana,
komunikacijas un sadarbibas prasmes.

* Praktisko darbu rezultati semestra laika.

* Eksamens: patstavigo darbu vertgjumi (10%
+25% +25% + 25%).

Kompetence:
Spgj planot ieguldijumu individu pasnoteikSanas prasmes pilnveidg, risinot socialas un individualas
problémas.

Metodes: praktisko gadijumu novértésana -
socialo pakalpojumu snieg$anas efektivitates
analize reala vidé (piemeram, izvertgjot kadas
organizacijas darbibu), tiek verteta sp&ja
izmantot novertéSanas metodes un analiz&t
sadarbibas rezultatus.

Kritériji novértésanai: problémas
identific€$ana un analize, metodologiska
pieeja, stratégiska planosana, lemumu
pienemsana un problému risinasana,
komunikacijas un sadarbibas prasmes.

* Praktisko darbu rezultati semestra laika.

* Eksamens: patstavigo darbu vertgjumi (10%
+25% + 25% + 25%).

Studiju rezultatu vértéSanas Kritériji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Praktisko darbu rezultati semestra laika 15
Eksamens: patstavigo darbu vertgjumi (10% +25% + 25% + 25%) 85
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 16.0 16.0 0.0 *




