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Anotacija

Studiju kurss ,,Misdienu socialo teorijas ” aptver nozimigakas socialo zinatgu teorijas vesturiska
un musdienu skatfjuma, nodro$ina izpratnes attistibu par teoriju savstarp&jo saikni un veicina
dazadu teor&tisko pieeju izmantoSanu zinatniskajos petijjumos.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Studiju kursa mérkis - sniegt stud&josajiem padzilinatas zinaSanas par socialo zinatnu teorijam un
to izmantoSanu. Programmas apguvi noslédz eksamens. Gala vért€jums ietver eksamena vertejumu
(I1dz 50% no gala vert&juma), individualo, grupas darbu, seminarnodarbibu, referatu u.c.
parbaudes veidu vertgjumu, kura studgjosais demonstrée:

- zinasanas miisdienu socialo zinatpu teorijas un to izmantoSanas jomas;

- prasmi iegiit, apkopot, apstradat, analizét un salidzinat informaciju, kas saistita ar socialo vadibas
un ekonomikas teoriju problematiku;

- prasmi izmantot teorétiskos instrumentus un metodes socialo zinatnu problémas originalai
risinasanai,

- prasmi prezentét pétfjumu rezultatus un

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studiju kursa pirma dala veltita socialo zinatnu vadibzinatnes, bet otra dala ekonomikas zinatnes
jautajumiem.

Studiju kursa pirmaja dala patstavigais darbs ietver sistematisku literattiras parskata veidoSanu par
promocijas darba pétijuma objektu. Parskata analitiskais materials tiek veidots izmantojot Scopus
vai WoS datu bazes pieejamas publikacijas. Papildus tam studiju kursa ietvaros ir 4 lidz 8
individuali p&tijumi par klatienes nodarbibas izskatito tematiku.

Studiju kursa otraja dala patstavigais darbs ietver 4 uzdevumus par klatienes nodarbibas izskatito
tematiku.
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NepiecieSamas priekSzinasanas

Atbilstosi uznemsanas studiju programmas nosacijumiem

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Socialas zinatnes. levads un studiju priek§meta apskats. Socialo zinatgu teorijas attistiba, 10 15 5 20

menedZmenta ka disciplinas teorijas attistibas pamatvirzieni.

Ekonomiskas domas vésture un tas ietekme uz musdienu socialo zinatpu attistibas galvenajiem 15 15 7 23

virzieniem.

Maisdienu sociglo zinatnu teorijas, to klasifikacija un pamatlicgji. 10 10 5 15

Globalizacija un industrializacija ka miisdienu ekonomikas virzitajspeks 15 25 32

FinanS$u un monetara sistéma, tas attistibas virzieni 25 25 12 38




Inovacijas un tehnologiju parnese ka socialas attistitibas virzitajspeks. 20 25 10 35

Organizacija, tas struktiira un parmainas organizacija. Planosana, Iémumu piepemsana, 10 25 5 30

konkurétspéjiga priekSrociba. Vadibas ekonomika, vadibas finanses.

Cilvekresursi miisdienu ekonomika. Menedzmenta vide (organizacija, globala, sociala, &tiska vide. 15 25 8 32

Iesaistito pusu vadiSana u.c.) Individu un grupu vadi$ana.

Teorétiskie un praktiskie individu, starp personu, mazu grupu un organizaciju uzvedibas aspekti. 20 35 10 45

Seminarnodarbibas un diskusijas par miisdienu socialo zinatnu teorijam. 20 40 10 50
Kopa: 160 240 80 320

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Parzina socialo zinatnu teorijas, var defingt to savstarp&jo saikni, prot diskutét par vadibas
problematiku salidzinot dazadu teorétisko pieeju izmanto$anu.

Grupu darbs, diskusijas seminarnodarbibas,
prezentacijas, kontroldarbs.

Parzina un izprot aktualakas socialo zinatnu teorijas un atzinas. Sp¢j veikt dazadu socialo zinatgu
teoriju patstavigu, kritisku analizi, sint€zi un izvertésanu.

Grupu darbs, diskusijas seminarnodarbibas,
prezentacijas.

Studenti spgj skaidrot un pamatot socialo, ekonomisko un citu vides aspektu ietekmi uz vadibas
lémumu piegemsanu.

Grupu darbs, diskusijas seminarnodabibas,
prezentacijas, kontroldarbs, individualie
uzdevumi/pétijums.

Spgj diskutét par galvenajiem principiem, pienémumiem vai teorijam socialajas zinatnés, t.sk.
vadibzinatné un ekonomika.

Darba seminarnodarbibas vértéjums,
individualo pétijumu prezentacija un tai
sekojosa diskusija.

Spgj patstavigi rakstiski un mutiski komunicét, paradot izpratni socialo zinatnu teorijam un to
lietoSanu praksg.

Grupu darbs, diskusijas seminarnodabibas,
prezentacijas, individualie uzdevumi.

Spgj patstavigi izvirzit petijuma ideju, planot, strukturgt un vadit individualu p&tijumu.

Individualais petijums - sistematisks
literatiiras parskats. Individualie uzdevumi.

Spgj patstavigi veikt petijumu un parvalda ar sistematisko literattiras analizi saistitas p&tniecibas
metodologijas elementus

Individualais p&tijums - sistematisks
literatiiras parskats.

Spgj prezentét p&tijuma rezultatus un skaidrot ar p&tniecibu vai inovativiem uzdevumiem saistitus
jautajumus socialo zinatgu joma

Individuala pétijuma sistematisks literattiras
parskata prezentacija, diskusijas

seminarnodarbibas.
Studiju rezultatu vérté¥anas kriteriji
Kriterijs % no kopgja vertejuma
Individuals p&tijums (sistematisks literatiiras parskats) 20
Individuala pétijuma prezentacija, zinatniska diskusija 20
Individualie uzdevumi atbilstosi klatienes nodarbibu tematikai (8...16) 15
Kontroldarbi (max 2) 5
Grupu darbs un daliba seminarnodarbibas 10
Eksamens 30
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
7.5 48.0 32.0 0.0 *
2 7.5 48.0 32.0 0.0 *




