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Anotacija

Inovaciju jédziens ir attiecinams uz ikvienu jaunievedumu visos uzgpémuma darbibas virzienos, ja
tiem ir raksturigs pozitivs ekonomisks vai stratégisks efekts. Studiju kurs tiek aplukotas aktualakas
teorétiskas nostadnes par inovacijam dazadas biznesa situacijas. Studiju kurss nodrosina
konceptualas un tehniskas iemanas, kas ir nepiecieSamas, lai risinatu problémas inovaciju joma, ka
ar1 veido studentos sapratni, ka inovaciju attistibai labvéligas vides radiSana veicinas inovativo
uznémumu dibinasanu un to attistibu.

Kursa tiek apgiti $adi temati: inovacijas produktu dzives cikla, inovaciju veidi, komercializacijas
metodes, korporativas uznéméjdarbibas procesu jeb ,,lasa” modelis un ta salidzinajums ar atverto
inovaciju koncepciju, inovaciju atbalsta sistémas Latvija un arvalstis, rado$as domasanas tehnikas,
inovaciju finansésana.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Merkis: giit teorétisku ieskatu un praktiski noderigas iemanas inovativas uznémeéjdarbibas
organizatoriskajos un vadibas procesos.

Uzdevumi: izprast inovaciju biitibu un nozimi; analiz&t inovaciju lomu produktu dzives cikla
dazados posmos; izprast un salidzinat inovaciju attistiSanas metodes un spét atrast konkrétai
situacijai piemerotako; spét praktiski pielietot korporativas uznémejdarbibas procesu modeli;
izprast atvérto inovaciju koncepciju; spét diskutét par inovaciju atbalsta sistému priek§rocibam un
triikumiem; parzinat radosas domasanas tehnikas un spét pielietot piemerotako; parzinat inovaciju
finanséSanas iesp&jas un izvéléties atbilstoSo finanséSanas avotu.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Situacijas analize; uzdevumu risinasana; prezentaciju gatavosana; sadarbibas prasmju
pilnveidosana stradajot grupas; kontroles darbi; kursa projekts stradajot grupa; gala parbaudijums
esejas forma.

Literataira

Obligata/Obligatory:

1. Malcolm Goodman and Sandra M. Dingli. Creativity and strategic innovation management:
directions for future value in changing times, Abingdon, Oxon; New York, NY: Routledge, 2017,
ISBN: 9781138675094.

2. John Bessant, Ina Goller.Creativity for innovation management, Abingdon, Oxon; New York:
Routledge, 2017, ISBN: 9781138641303.

3. Paul Trott. Innovation management and new product development, Harlow, England: Pearson,
2017, ISBN: 9781292133423.

4. Clayton M. Christensen. The innovator’s dilemma: when new technologies cause great firms to
fail, Boston, Mass. : Harvard Business School Press, 2016, ISBN: 9781633691780.
Papildu/Additional:

1. Zinatniskas publikacijas no SCOPUS/WoS/Ebsco u.c. datu bazém atbilstosi tému sadalijjumam.
2. Statistikas dati no www.csb.gov.lv, http://ec.europa.eu/eurostat/data/database u.c. datu bazém.

NepiecieSamas priekSzinasanas

Atbilstosi studiju programmai.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Ievads. Inovacijas jédziens. Inovaciju nepiecieSsamiba. Inovativas darbibas piemeri. Inovacijas 4 15 2 17

produktu dzives cikla.

Inovaciju procesu organizé$ana uznémuma: inovaciju kultiira; korporativas uznémgjdarbibas 6 8 3 11

procesu modelis.

Inovaciju veidi: attisto$as un graujosas; biznesa koncepciju; atverto inovaciju koncepcija; radikalas 8 8 4 12

inovacijas.

Rado$ums un inovacijas: radosa domasana un tas tehnikas, procesa organizatoriskie aspekti; ideju 6 6 3 9

noverteésana.

Inovaciju atbalsta sistémas Latvija un arvalstis. 4 8 10

Inovaciju komercializacijas metodes. 10 3 13

Inovativas darbibas finans€Sana: nepiecieSamiba; finans€Sanas metodes un avoti; riska kapitals; 8 8 4 12

valsts finans€jums.

Intelektuala TpaSuma tiesibu aizsardziba: intelektuala IpaSuma tiesibu veidi; aizsargaSanas metodes 8 10 4 14

Kursa projekts ,,Biznesa idejas dzivotsp&jas novertejums” (grupas darbs). 10 13 5 18




Gala parbaudijums — esejas par izvélétam témam no pasniedz&ju dota saraksta.

Kopa:

64 96 32 128

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

Jaizprot inovaciju biitibu un nozimi sabiedribas, nozaru un uznpémumu attistiba. Jaspé&j izanalizet
inovaciju lomu produktu dzives cikla dazados posmos.

Individualais uzdevums ,,Inovacijas mana
uzpémuma”.

Jaspgj praktiski pielietot korporativas uznémejdarbibas procesu modeli. Jaizprot, kapec un ka
veicama inkubacijas procesa tehnologiska un komerciala takas.

1. Kontroldarbs — 15 min
Diskusija par kontroldarba jautajumiem un
atbildem.

Jaatskir inovaciju veidi. Jaspgj izskaidrot inovaciju veidu kopigas un atskirigas iezimes. Japrot
izvéleties inovaciju veidam atbilstoSo inovaciju ievieSanas stratégiju.

2. Kontroldarbs — 15 min
Diskusija par kontroldarba jautajumiem un
atbildem.

Jasaprot radoSuma jédziens. Japarzina radosas domasanas procesa organizatoriskie aspekti un
rado$as domasanas tehnikas. Japrot pielietot ideju novértéSanas tehnikas.

Grupu darbs un rezultatu prezentacija.

Jaspéj diskutét par inovaciju atbalsta sistému priek$rocibam un trikumiem Latvija un arvalstis.

Grupu darbs un rezultatu prezentacija.

Japarzina inovaciju komercializacijas metodes, japrot izveleties un praktiski pielietot piemérotako
metodi.

3. Kontroldarbs — 15 min
Diskusija par kontroldarba jautajumiem un
atbildem.

Japrot noteikt finansu lidzeklu nepieciesamibu. Japarzina inovaciju finans€$anas iesp€jas un japrot
izveleties atbilstoSo avotu. Jaizprot sadarbibas iespgjas ar dazadiem finansu avotu turétajiem.

4. Kontroldarbs — 15 min
Diskusija par kontroldarba jautajumiem un
atbildem.

Japarzina intelektuala Tpasuma tiesibu veidi un aizsargasanas metodes. Japrot lietot patentu
mekl&Sanas datu bazes. Japarzina patentu pardoSanas metodes.

Grupu darbs un rezultatu prezentacija.

Jaspgj izanaliz@t tirgus situaciju noteikta nozarg, kuras ietvaros attistams projekta ,,Biznesa idejas
dzivotsp&jas novertéjums” analiz&tais produkts

Rakstisks parbaudijums ar prezentaciju.

Gala parbaudijums
Jaspgj analizet, pielietot un salidzinat dazadas inovaciju attistiSanas metodes. Jaspgj salidzinat
dazadus inovaciju veidus un atrast tiem piemérotako komercializacijas metodi.

Rakstiskais eksamens - esejas par izvélétam
teémam no pasniedz&ju dota saraksta.

Jaspgj analiz@t tirgus situacija un japrot radosi mekl&t risinajumu dazadam problémam. Japarzina
visas §T studiju kursa ietvaros apgitas teorijas un jaspgj tas praktiski pielietot pareizaja vieta un
veida.

Eksamens ir obligats, ja tas netiek kartots,
students veért€jumu nesanem. Par aktivu
dalibu diskusijas students var sanemt I1dz pat
10 papildus punktiem, kop&jam vert&jumam,
neparsniedzot 100 punktus.

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Kontroldarbi 30
Grupu diskusijas 10
Prezentacija(s) 20
Eksamens (eseja) 40
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 6.0 32.0 32.0 0.0 *




