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RTU studiju kurss "Muitas un nodoklu administraciju stratégiska vadisana"
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Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Normunds Rudzitis - Docents (praktiskais)
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Elina Gaile-Sarkane - Doktors, Studiju prorektors

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 6.0 kreditpunkti

Studiju kursa Tstenosanas valodas

LV, EN

Anotacija

Studiju kurss iepazistina studentus ar stratégiskas vadiSanas principiem, valsts iestazu darbibas
stratégisko vadisanu, nodok]u un muitas administraciju darbibas stratégijam, procesiem,
finansé$anas modeliem. Tiek apliikoti atbalsta procesi, cilvekresursu vadiSana, nodoklu un muitas
administraciju labas parvaldibas un integritates (pretkorupciju un citu risku novér$anas) aspekti.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmeés

Studiju kursa mérkis ir sniegt zina$anas un prasmes nodok]u un muitas administraciju stratégiskas
vadiSanas Tstenosana.

Studiju kursa uzdevumi:

1. Attistit prasmes argjas un ieksgjas vides analize.

2. Atfistit sp&jas izstradat nodoklu un muitas lietu administré$anas stratégijas.

3. Radit zinaSanas un prasmes strat€giju ievieSana un uzraudziba.

4. Atfistit prasmes Tstenot parmainu vadibu.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studenti patstavigi apgust teor&tisko materialu: macibu materialu, nodoklu jautajumus regul&josos
likumus un normativos aktus, specialo literattiru. Studenti patstavigi analiz€ un noverte situacijas,
piedalas diskusijas.
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NepiecieSamas priekszinasanas

Studiju kurss balstas uz zinasanam, kas apgiitas bakalaura grada iegiSanai ekonomika un
vadibzinatnés

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Stratégiskas parvaldibas vésturiska attistiba, stratégiskas planoSanas skolas un teorétiskie modeli. 4 6 2 8

Valsts attistibas planosanas sistéma. ES stratégiskas attistibas plani muitas un nodoklu 6 9 3 12

administré$anas joma . Strat€giskas parvaldibas normativais reguléjums valsts institiicijas.

Organizacijas misijas, vizijas un vertibu noteiksanas teorétiskas nostadnes un to piemerosana muitas 6 9 3 12

un nodoklu administracijas.

Organizacijas iek$€jas un argjas vides analitiskie risinajumi un to pieme&rosana muitas un nodokJu 12 18 6 24

administracijas.

Organizacijas mérku un to rezultativo raditaju noteik$ana. Mérku, uzdevumu un rezultativo raditaju, 6 9 3 12

tai skaita KPI, sistéma muitas un nodoklu administracija. Kritiskie veiksmes faktori.

Stratégisko risku vadibas risindjumi organizacijas, tai skaitd muitas un nodoklu administracija. 8 12 16

Stratégiskas izvéles teorétiskie risinajumi organizacijas. Scenariju izstrade. Funkcionalo, biznesa un 12 18 6 24

korporativo stratégiju izstrade muitas un nodoklu administracija.

Budzeta izstrades risinajumi stratégiskaja parvaldiba. Stratégiju ievieSanas procesu parvaldiba un 6 9 3 12

uzraudziba. Iek$€ja kontrole un iek$gjais audits.

Parmainu vadiba. Labas parvaldibas risinajumi stratégiskaja parvaldiba. 4 6 2 8
Kopa: 64 96 32 128

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana




Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Parzina stratégiskas parvaldibas vésturi, stratégiskas planoSanas skolas un teorétiskos modelus.

Tests, eksamens.

Izprot valsts attistibas planosanas sistému, parzina ES stratégiskas attistibas planus muitas un
nodok]u administré$anas joma un stratégiskas parvaldibas normativais regul&jums valsts
institlicijas.

Tests, patstavigais darbs, eksamens.

Spéj noteikt muitas un nodoklu administracijas misiju, viziju un vértibas.

Tests, patstavigais darbs, eksamens.

Parzina organizacijas iek$€jas un argjas vides analitiskos risinajumus un spgj tos piem&rot muitas un
nodoklu administracijas.

Tests,patstavigais darbs, eksamens.

Spgj noteikt muitas un nodoklu administraciju mérkus, uzdevumus un rezultativos raditajus saskana
ar teorctisko nostadnu prasibam. Spgj identificét kritiskos veiksmes faktorus.

Tests, patstavigais darbs, eksamens.

Spgj veikt stratégisko risku analizi un noveértésanu muitas un nodoklu administracijas, ka
pamatojumu strat€gisko lémumu pienemsanai.

Tests, eksamens.

Sp&j veikt stratégiju izveli muitas un nodoklu administracijas funkcionalaja, biznesa un
korporativaja limeni.

Tests, eksamens.

Sp&j noteikt nepiecieSsamo budzetu strat€giskas parvaldibas [emumu TstenoSanai un nodros§inat
pienemto lémumu izpildes uzraudzibu. Izprot iek$gjas kontroles risinajumu un iek$€ja audita biitibu.

Tests, eksamens.

Izprot parmainu vadibas metodes un parzina labas parvaldibas risinadjumus stratégiskaja parvaldiba.

Tests, eksamens.

Studiju rezultatu vérté¥anas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma
Patstavigais darbs 20
Testi 40
Eksamens 40
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 6.0 48.0 16.0 0.0 *




