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RTU studiju kurss "Biznesa sociologija"
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Visparéja informacija
Kods DE0425
Nosaukums Biznesa sociologija

Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Laila Girsova - Vecakais pasniedzg&js

Macibspéks

Silvija Révele - Pasniedz&js

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa Tstenosanas valodas

LV, EN

Anotacija

Studiju kursa tiek apgiiti biznesa ka sociala institiita funkcion&Sanas teoretiskie pamati, ka art tiek
veidotas prasmes uznéméjdarbibas praktiskai organizgsanai. Tiek apgiitas biznesa socialas
funkcijas un sekas. Tiek analiz€ts uznémeéja socialais portrets.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir attIstit nepiecieSamas pamatkompetences iesp&jamai biznesa organizesanai.
Uzdevumi. 1. Veicinat izpratni par biznesa ka sociala institiita biitibu, likumsakaribam un darbibas
principiem. 2. Iepazistinat ar biznesa funkciongSanas specifiku darba grupas, komandas. 3.
Pilnveidot zinasanas par miisdienu biznesa socialekonomisko vidi.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studiju kursa apguvei paredzeti $adi patstavigie darbi: 1. Specialas literaturas studijas. 2. Situaciju
analize. 3.GatavoSanas diskusijam seminaros, vingrindjumu un testu izpildei.

Literataira

Obligata/Obligatory:

1. Biznesa terminu skaidrojosa vardnica. Riga: Kamene, 2007.

2. Biznesa terminu vardnica. Riga: Jumava, 2001.

3. Garleja R., Vidnere M. Psihologijas un socialas uzvedibas aspekti ekonomika. Riga: RaKa,
2000.

4. Kunickis V. Biznesa sociologija. Macibu materiali un vingrinajumi. Riga: RTU, 2005.

5. Barach D, Jeffrey A. The Industrial Business and Society. London: Prentice Hall, 1997.

6. Odiorne J.S. Strategic Management of Human Resources. San Francisco CA: Pitman, 2003.
Papildu/Additional:

1. Joseph M. Sociology for Business: A Practical Approach. Polity press, 2001.

2. Macionis J. Sociology. 16th edition. - Pearson, 2016.

3. Giddens A. Introduction to Sociology. 10th edition. W.W..Norton&Company, 2016.

4. Webster F. Theories of the Information Society. 4th edition - Routledge, 2014.

NepiecieSsamas priek$zina$anas

Nav nepiecieSamas.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
1. Biznesa sociologijas buitiba un priek§mets. 4 4 2 8
2. Bizness-sabiedribas socialais institiits. 4 4 2 8
3. Sabiedribas social-ekonomiska struktura. 8 6 2 8
4. Cilveks uznéméja loma. Uzne€mgja socialais portrets. 6 4 2 8
5. Darba grupas un komandas biznesa. 6 4 2 8
6. Bizness-organizaciju biitiba, darbiba un pamattipi. 6 6 2 8
7. Saimniecisko ideologiju sociologiska analize. 4 4 2 8
8. Gala parbaudijums. 2 8 2 8
Kopa: 40 40 16 64

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéfana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Prot salidzinat un izvértét dazadas socialekonomiskas sistémas un modelus.

Diskusijas seminara. Vingrinajumi.

likumsakaribas.

Izprot biznesa ka ipaSa sabiedribas sociala institiita finkciong$anas pamatprincipus un

Vingrinajumu izpilde. Uzdevums - eseja.

Zina sabiedribas socialekonomisko struktiiru, tas komponentus.

Grupu diskusija. Vingrinajumi.

Prot raksturot personibas sp&ju un gatavibu uznéméja socialas lomas izpildg.

Praktiskais uzdevums "Vaditaja lideribas
karte". Testi.

uzneméjdarbibas attistibas tendences.

Prot argument&ti diskutét par notickosajiem procesiem biznesa. Prot sociologiski izvertet

Situacijas analize. Grupu diskusija.

Spéj diagnosticét savas vajadzibas un potences, modelét profesionalas karjeras ievizi.

Vingrinajumi un testi.

Studiju rezultatu vertéSanas kritériji




Kritérijs

% no kopgja vertejuma

Lekciju un seminaru apmekléjums 5

Aktivitate seminaru diskusijas 10

Vingrinajumu un uzdevumu izpilde 15

Diagnosticgjoso testu sekmiga izpilde 20

Gala parbaudijuma (testa) sekmiga nokartoSana 50
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat leskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 20.0 20.0 0.0 *




