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Anotacija

Studiju kurss aptver ergonomikas nosacijumus, ka arT darba aizsardzibas prasibas dazadam
iekartam un produktiem, tai skaita instrumentiem un darbarikiem. Objektu ergonomiskas analizes
pamatshéma: cilvéks — masina — darba vieta — apkartgja vide. Apskatitas cilvéku antropometriskas,
fiziologiskas, biomehaniskas, psihologiskas u.c. pamatipasibas un to ievéro$ana, iekartu un
produktu radi$ana un darba vietu organizacija. Analiz&tas ergonomiskas un darba aizsardzibas
prasibas smagu iekartu un izstradajumu celSana un parvietoSana.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

un apkartgjas vides faktoros, kas Jautu tiem no ergonomikas viedokla objektivi novertet esosas
iekartas un dazadus produktus, un pielietot zinaSanas jaunu iekartu un produktu izstradé. No darba
dro§ibas viedokla studiju kursa uzdevumi ir: 1. Sniegt zinaSanas smagumu cel$ana un
parvietosana, ka ari pareizas darba vides izveidosana. 2. lepazistinat ar iekartu un produktu
ergonomikas standartiem un ergonomikas darba vides risku un antropometrisko merjjumu
noteik$anas metodém. 3. Sniegt ieskatu par daudzveidigdm datoriz&tas ergonomikas iesp&jam.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studiju kursa apguves laika tiek izstradati patstavigie darbi atbilstosi studiju kursa tematu
izklastam, kur to aprékinu dala p&c klatienes m&rjjumiem vai uzdevumi, kas saistiti ar
padzilinataku problémas izpéti un analizi tiek veikti arpus kontaktstundu laika.
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NepiecieSamas priekSzinasanas

Atbilstosi studiju planiem.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Ievads. Ergonomikas definicijas, pamatjédzieni, uzdevumi, attistibas etapi un pielictoSanas jomas. 2 2 0 0
Zelta griezums. Antropometrsiko izméru noteikSana. 4 4 0 0
Sistéma “cilveks — masina/produkts — darba vieta — vide” un tas pielietosana objektu ergonomiskaja 4 4 0 0
analizé un projekté$ana.
Mehaniskie riski darba vidé. Prasibas darba aprikojumam. Preventivie pasakumi. 4 4 0 0
Darba vietas sasniedzamibas robeZzas. 4 4 0 0
Darba vietas apgaismojums, displeju novietojums. 2 2 0 0
Darba vieta ka ergonomiski radita iekartu sistéma — pilotu kabine, zobarstniecibas krésls u.tml. 2 2 0 0
Darba vides riska faktoru novértéSanas metodes. 2 2 0 0
Rekomendacijas un standarti darba vietu ergonomiskam iekartojumam raZoSanas telpas. 4 4 0 0
Ergonomikas prasibas instrumentu un darba riku projektésana. 4 4 0 0




Displeju standartprasibas iekartas un citos izstradajumos. 2 2 0 0
Digitalo un analogo indikatoru standartlielumi. 2 2 0 0
Ergonomikas prasibas iekartu informacijas ievada elementiem — slédziem, pedaliem, klokiem u.c. 4 4 0 0
Ergonomikas prasibas iekartu vizualajiem un akustiskajiem informacijas izvada elementiem. 4 4 0 0
Cilvéka redzes uztveres pasibas un apgaismojums. 2 2 0 0
Darba fiziologija, darba kustibas un fiziska darba noslodze 4 4 0 0
Smagumu celSanas un parvietoSanas NIOSH vienadojums. 2 2 0 0
Dazadu objektu ergonomiskas analizes pieméri. 2 2 0 0
Praktisko darbu aizstavéSana. 2 2 0 0
Pirmseksamena konsultacija. 2 2 0 0
Eksamens. 2 2 0 0

Kopa: 60 60 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Spgj noteikt un pielietot antropometriskos izm&rus.

Parbaudes veidi: literattras apskats,
laboratorijas darbs, parbaudes darbs.
Kriteriji: spgj veikt merijumus un tos
salidzinat ar ergonomikas standartiem, un
pielietot jaunu produktu izstrade un darba
vieta.

Spgj noteikt un novertét darba vides un iekartu lietoSanas riskus.

Parbaudes veidi: laboratorijas darbs,
parbaudes darbs.

Kritériji: sp&j saskatit darba vietas un dazadu
iekartu un produktu lieto$anas riskus, veicot
preventivos pasakumus.

Spgj veikt instrumentu un darbariku izpé&ti, parzina to drosas lietosanas nosacijumus.

Parbaudes veidi: laboratorijas darbs,
parbaudes darbs.

Kriteriji: spgj pielietot zinasanas rokas
antropometrisko izmeru noteikSana un to
pielietojumu darbariku un instrumentu
projektesana.

Spgj veikt ievada un izvada elementu izpéti.

Parbaudes veidi: laboratorijas darbs,
parbaudes darbs.

Kritériji: spgj izmantot dazadus ievada un
izvada elementus produktos atbilstosi
ergonomiskajiem nosacijumiem.

preventivos pasakumus.

Spgj pielietot ergonomikas galvenas sastavdalas un parzina darba vides riska faktorus. Spgj pielietot

Parbaudes veidi: eksamens.

Kriteriji: spgj izmantot un pamatot
stardartiz€tos ergonomikas raksturlielumus
produkta izp&t€ un izstrade.

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma
Parbaudes darbi 30
Laboratorijas darbi 30
Eksamens 40
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi Brivas izvéles parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs Ieskaite Eksam. Darbs
1. 4.0 40.0 0.0 20.0 * *




