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Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Andrejs Dzedons - Doktors, Docents (praktiskais)

Macibspéks

Zanda Vipule - VadoS$ais jomas eksperts

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 7.0 kreditpunkti

Studiju kursa Tstenosanas valodas

EN

Anotacija

Kurss fokusgjas uz lemumu pienemsanu un praktisku instrumentu izmantoSanu situacijas ar
pretrunigiem mérkiem. Kurss koncentréjas uz stratégijas parskatiem, stratégiskas izveles
organizacijas augs€jos Iimenos.

Kurss sniedz ieskatu stratégiskajas sistémas un rikos un ir saistits ar stratégijas iesp&jam, prakse
izmantojot stratégisko procesu izpratni

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Kursa merkis ir attistit labu izpratni par stratégisku vadibu, tai skaita apsaimniekoSanu un
organizacijas resursu attistibu. Studenti uzzinas par problémam un metodem, kas saistiti ar dazadu
attTstibas veidu organizacijam, maziem, ka ar1 lieliem uznémumiem dazadas nozargs. Tiks iegiita
izpratne par to, ka strat€gija apvieno dazadas zina$anu jomas, pieméram, biznesa ekonomiku,
logistiku, organizacijas teoriju un marketingu.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Diskusijas klas€, teksta lasiSana un uzdevumi, projekti, majas darbi, kursa darbs

Literataira

Startegic Management: Competitiveness and Globalization,Volberda H.W, Morgan R.E.,
Reinmoller P., Hitt M.A., Ireland R.D., Hoskinsson R.E.. 2011. Hampshire: Cengage Learning
EMEA

NepiecieSsamas priek$zina$anas

Priek$zina$anas nav nepiecieSamas

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Ievads kursa. 3 4 0 0
Kas ir stratégija? Vizija un misija 3 5 0 0
Stratégiskas vadibas process. Ieintereséto personu analize 3 5 0 0
Argja vide: Visparéja vides analize 4 5 0 0
r&ja vide: Rilpniecibas vide un konkurentu analize Praktiskas stratégijas laboratorija. Argjas vides 4 5 0 0
analizes instrumenti

Ieksejas vides analize: Resursi, sp&jas un iesp&jas 3 4 0 0
Iek$&jo un argjo resursu integrésana 3 4 0 0
Argjas un iek3ejas analizes pabeigS§ana: SWOT praktiskas stratégijas laboratorijas izveide 3 4 0 0
Stratégiska pozicioné$ana: Uznéméjdarbibas limena stratégijas 3 5 0 0
Vertibas defing$ana: Veértibas matrica Praktiskas stratégijas laboratorija: Vértibu defingjosie riki 3 5 0 0
Konkurétspéjiga dinamika un sancensiba 3 5 0 0
Stratégiska iegade un parstrukturéSana 3 5 0 0
starptautiska stratégija 3 5 0 0
Vidus semestra eksamens: stratégijas formulé$ana 3 4 0 0
Organizacijas struktiira un kontrole 3 5 0 0
Veiktsp€jas vadibas sistémas 3 5 0 0
Kas nosaka prioritates un mérkus. Praktiskas stratégijas laboratorija. Stratégijas kartes un panakumu 3 5 0 0
kartes

Stratégiska atjauno$ana 3 4 0 0
Parmainu vadiba. Stratégisko parmainu isteno$ana Praktiskas stratégijas laboratorijas 3 4 0 0
Darbibas novért&jums: veidi un lomas, ka arT iesp&jamie trikumi 3 5 0 0
Uznéméjdarbibas un jauninajumu stratégija 3 5 0 0
Horizontalums: spriedze starp izp&ti un izmantoSanu 3 5 0 0
Inovacija — Idea vadibas procesa praktiskas stratégijas laboratorija 3 5 0 0
Lémumu piepemsana 3 4 0 0
Uzturiga organizacija un vadiba 3 4 0 0
Noslégums, personigas pardomas 3 4 0 0




Kopa: 80 120 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati Rezultatu verté$anas metodes

Izskaidrot dazadas stratégiskas vadibas pieejas formas dazados apstaklos un ar dazadiem Daliba lekcijas, grupu gadijumu analize,

uznémumiemteorijas majasdarbi, parbaudijumu starpeksamens,
gala eksamens

Planot organizatorisko stratégiju un aprakstiet stratégijas ievieSanas pamatposmus realas dzives Daliba lekcijas, grupu gadijumu analize,

organizacijas majasdarbi, parbaudijumu starpeksamens,

gala eksamens

Pielietot teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas stratégisko parmainu istenoSanai Daliba lekcijas, grupu gadijumu analize,
majasdarbi, parbaudijumu starpeksamens,
gala eksamens

Paskaidrot, ka funkcionalas parvaldibas jomas savstarpgji saistitas un veicina stratégisko vadibu un [Daliba lekcijas, grupu gadijumu analize,
stratégiskas izmainas organizacija majasdarbi, parbaudijumu starpeksamens,
gala eksamens

Apspriest iemeslus, kapéc daudzas realas dzives stratégijas neizdodas Daliba lekcijas, grupu gadijumu analize,
majasdarbi, parbaudijumu starpeksamens,
gala eksamens

Studiju rezultatu verteSanas kriteriji

Kriterijs % no kopgja vertejuma

Grupu prezentacija 10

Parbaudes darbi 10

Daliba lekcijas 10

Starpeksamens 20

Jaunuzpémumu laboratorija 25

Gala eksamens 25
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat leskaite Eksam. Darbs
1. 7.0 80.0 20.0 0.0 *




