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Studiju programma "Uzpémgjdarbiba un vadiSana"

Pamatdati

Studiju programmas nosaukums Uznéméjdarbiba un vadi$ana
Identifikacijas kods IKUO0

Izglitibas klasifikacijas kods 41345

Studiju programmas veids un limenis

Pirma Iimena (isa cikla) profesionala augstaka izglitiba

Augstakas izglitibas studiju virziens

Vadiba, administré$ana un nekustamo ipasumu parvaldiba

Studiju virziena direktors

Inga Lapina - Doktors, Profesors

Atbildiga struktirvieniba

InZenierekonomikas un vadibas fakultate

Programmas direktors

Liga Kamola - Docents (praktiskais)

Profesijas klasifikacijas kods

3339 21; 2423 07; 3313 01

Istenosanas forma

Pilna laika, Nepilna laika (vakara), Nepilna laika (neklatienes)

Isteno$anas valoda Latvie$u

Apraksts 5.limenis

Akreditacija 26.05.2021 - 27.05.2027; Akreditacijas lapa Nr. 2022/35
Apjoms kreditpunktos 120.0

Studiju ilgums gados

Pilna laika studijam - 2,0; Nepilna laika stud. (vakara) - 2,5; Nepilna laika stud. (nekl.) - 2.5

legiistamais grads un kvalifikacija

- / gramatvedis vai tirgvedibas specialists, vai personala specialists

Iegititas kvalifikacijas [tmenis

Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiras (LKI) 5. Iimenis;
piektais profesionalas kvalifikacijas Ilimenis

NepiecieSama ieprieksgja izglitiba

Vispareja vai profesionala vidgeja izglitiba

Apraksts

Anotacija

Studiju programma “Uznémgjdarbiba un vadiSana” veidota cilvékiem, kuri grib apgiit profesionalas
pamatzinasanas un prasmes komercdarbiba un administréSanas joma. Studiju saturu iesp&ams pielagot
individualajam vajadzibam, izvél&tos kadu vienu specializaciju — marketingu un tirdzniecibu, personala
vadiSanu vai gramatvedibu. Studiju nosléguma absolvents iegiist pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas diplomu un atbilstosi izv€l&tajai specializacijai kvalifikaciju — tirgzinibu un tirdzniecibas
specialists, personala specialists vai gramatvedis.

Merkis

Studiju programmas mérkis ir nodrosinat iesp&ju iegiit profesionalas kompetences uznémejdarbiba,
padzilinati specializgjoties viena no trijam studenta izvéletajam kvalifikacijam — tirgvedibas specialists,
personala specialists vai gramatvedis —, un attistit stud€josajos profesionalo &tiku un socialo atbildibu, ka
ari veidot pamatu turpmakam studijam augstaka limena kompetencu iegiiSanai.

Uzdevumi

Studiju programmas uzdevumi:

-attistit studgjoSo analitiski kritisko domasanu un veicinat interesi par profesionalaja joma notiekoSiem
procesiem, aprakstot un analizgjot situaciju uznémuma un attistibas tendences profesionalaja joma
(tirgzinibas un tirdznieciba, personala vadiSana vai gramatvediba);

-sniegt vispusigas un specializ&tas zinasanas, attistit profesionalas prasmes viena no studenta izvélétajam
studiju programmas specializacijam, panakot atbilstosas sekmes un studiju rezultatus katra kursa;

-attistit stud€joso iemanas problému apzinasana, mérku formulé$ana un to risinasana, piedavajot
profesionalo problému risinasanu studiju kursu ietvaros un studiju nosléguma darba;

-attistit stud€joSo komunikacijas un sadarbibas prasmes, sekmgjot $o prasmju izmantosanu studiju procesa
un talak vinu praktiskaja darbiba.




Studiju rezultati

Studiju programmas apguves rezultata absolvents spg;j:

-paradit darba uzdevumu veikSanai nepiecieSamo visaptveroso un daudzveidigo specifisko faktu, principu,
procesu un jédzienu zinaSanas un izpratni visparéjas vadibas, biznesa procesu vai administrativas
parvaldibas standarta un nestandarta situacijas;

-atlasit nepiecieSamo informaciju, formulét, aprakstit un analizet praktiskas problémas sava profesija un,
balstoties uz analitisku pieeju, veikt praktiskus uzdevumus paredzama vai mainiga vid€ un rast efektivus
problému risinajumus vispargjas vadibas, biznesa procesu vai administrativas parvaldibas nodrosinasana;
-sadarboties ar iesaistitajam personam un iestadeém multikulturala vidg, ieverojot profesionalas &tikas
principus attieciba uz sevi un citiem, parrunat un argumentéti apspriest profesionalus jautajumus un
risingjumus ar kolégiem, klientiem un vadibu,

-paradit izpratni par savas profesijas nozimi visparéjas vadibas, biznesa vai administrativo procesu
nodro$inasana un attistiba, uznemties atbildibu par veicama darba izpildi un kvalitati, izvertet un pilnveidot
savu un citu personu darbibu profesionala joma.

Studiju programmas specializacijas ,,Marketings un tirdznieciba” apguves rezultata absolvents spgj:
-organiz€t un veikt tirgus izpéti, analiz&t tirgus izp&tes rezultatus,

-izstradat tirdzniecibas planu un organizgt ta TstenoSanu, veikt pasakumus produktu virziSanai tirgt, noteikt
precu cenu;

-sagatavot un sniegt informaciju pircg€jam par pardodamo preci vai pakalpojumu, veikt sarunas par liguma
slégsanu pardevéja vai pircgja varda, pirkt un pardot produktus, veidot kontaktus starp pirc€jiem un
pardevejiem;

-palidzet nodrosinat uznémuma tirdzniecibas darbibu, ievérojot Latvijas Republikas normativo aktu, ka ar1
Eiropas Savienibas saistoSo starptautisko dokumentu prasibas.

Studiju programmas specializacijas ,,Personala vadisana” apguves rezultata absolvents spgj:

-kartot personala lietvedibu, nodro$inat personala datu uzkrasanu, sistematizéSanu un analizi;

-veikt personala atlases procesu, organizét jauno darbinieku ievadiS$anu uznémuma dzive, organizét
personala apmacibas, piedalities personala darba izpildes novertesanas un kompetencu sist€émas izstrade un
uzturésana, piedalities darbinieku motivéSanas un darba samaksas sistémas izveidg;

-sekot 11dzi darba tiesisko attiecibu reglamentgjoSo normativo aktu prasibu ieveéroSanai;

-konsultét darbiniekus.

Studiju programmas specializacijas ,,Gramatvediba” apguves rezultata absolvents spgj:

-planot, organiz&t un vadit uznémuma, iestades un/vai organizacijas finansialo operaciju pilnu uzskaiti,
izveidot gramatvedibas sistému un sastadit gramatvedibas organizacijas dokumentus, registrét un
iegramatot saimnieciskos darfjumus, aprékinat nodoklus un nodevas, darba samaksu;

-novertet un uzskaitit ilgtermina ieguldijumus, apgrozamos lidzeklus, pasu kapitalu un saistibas,
uzkrajumus, planot, organizet un veikt inventarizaciju, patstavigi izstradat konkrétas finansu pliismas
sadalas, apkopot, planot, kontrol&t finansu resursu, t.sk. nodoklu, sadali, uzraudzit debitorus un kreditorus;
-nodrosinat Latvijas Republikas normativo aktu un starptautisko tiesibu normu ievérosanu un piemérosanu
gramatvedibas joma.

Gala/valsts parbaudijumu kartiba,
vertéSana

Programmas apguvi noslédz kvalifikacijas darbs. Kvalifikacijas darbs ir studenta patstavigi izstradats darbs
par t€mu, kas atbilst studenta izv€l&tajai specializacijai. Kvalifikacijas darba students veic konkréta
uzne@muma funkcionalas jomas — tirgzinibu un tirdzniecibas, personala vadiSanas vai gramatvedibas —
analizi un izstrada izverstus priek§likumus attiecigas jomas pilnveidoSanai.

Kwvalifikacijas darbs tiek recenzets un publiski aizstavets Valsts nosléguma parbaudijumu komisijas sede.
Komisijas vaditajs un vismaz puse no komisijas sastava ir nozares profesionalo organizaciju un darba
devgju parstavji. Komisijas sastavu izvirza atbildiga struktiirvieniba, saskanojot ar studiju programmas
direktoru, un apstiprina RTU rektors.

Studenta sniegumu nosléguma parbaudijuma noverteé Valsts nosléguma parbaudijumu komisija slegta s€dg,
pamatojoties uz studenta zinojumu un atbilzu kvalitati uz jautajumiem, kas attiecas uz izstradato darbu, uz
svarigakajiem vispargjiem un profesionalajiem studiju kursiem, uz darba vaditaja un recenzenta piezZimém,
ka arf nemot véra darba vaditaja un recenzenta novertéjumu.

Nakamas nodarbinatibas apraksts

Studiju programmas absolventi var stradat par komercdarbibas un parvaldes (administracijas) specialistiem
privata vai sabiedriska sektora uznémumos, ka arT veidot savu uznémejdarbibu pakalpojumu joma.
Atkariba no ieguitas kvalifikacijas absolvents var veikt pienakumus $adas profesijas:

-tirgvedibas un tirdzniecibas specialists, tirgvedibas vaditaja asistents, komercdarbinieks (absolventam ar
kvalifikaciju “tirgzinibu un tirdzniecibas specialists”);

-personala specialists, personala lietu parzinis, personalvadibas konsultants (absolventam ar kvalifikaciju
“personala specialists™);

-gramatvedis, finansu darbinieks, materialu uzskaites gramatvedis, tirgus operaciju un maksajumu
specialists (absolventam ar kvalifikaciju “gramatvedis”).

Specifiskie uznemsanas nosactjumi

Reflektantu uznemsana pilna laika (dienas) pamatstudiju programmas uz valsts budZeta finans€tam vietam
notiek konkursa kartiba, péc centralizéto eksamenu (CE) rezultatiem. InZenierekonomikas un vadibas
fakultates programmu reflektantiem divi CE no $adiem macibu priek§metiem: matematika, fizika,
sves$valoda (anglu, vacu vai francu), latvieSu valoda.

Nepilna laika studijam un pilna laika maksas studijam ieskaita bez iestajparbaudijumiem.

Studiju turpinasanas iesp&jas

Absolventiem ir tiesibas turpinat studijas atbilstosa bakalaura profesionalo studiju programma 3. kursa, ka
ar ir iesp&jama kreditpunktu parnese.




Programmas IKUO studiju kursi

Nr. Kods Nosaukums Kreditpunkti
A Obligatie studiju kursi 48.0
1 1V0200 Ievads studiju nozaré 1.0
2 DE0272  |Matematika 3.0
3 V0002 Statistika 4.0
4 1V0098 Biznesa datu analizes tehnologijas I 5.0
5 1V0152 Ekonomika 6.0
6 1V0132 Uzpémuma ekonomika 5.0
7 1V0145 Civila aizsardziba 2.0
8 1V0165 Darba vide un ergonomika 3.0
9 1V0052 Saimnieciskas un darba tiesibas 4.0
10 1vV0210 Jaunu produktu dizaina un attistibas metodika 6.0
11 1V0191 Uznémuma vadiSana 6.0
12 1V0201 Sociala atbildiba un biznesa &tika 3.0
B IerobeZotas izveles studiju kursi 36.0
Bl Profesionalas specializicijas studiju kursi 27.0

Kopéji virzieniem 3.0
1 1V0189 Projektu vadiSana 3.0
2 1V0163 Personala vadiSana (pamatkurss) 3.0
3 1V0148 Gramatvediba 3.0
4 1V0202 Kvalitates sistému pamati 3.0
5 1V0187 Uznéméjdarbibas logistikas pamati 3.0
Marketings 24.0
1 1V0106 Tirgzinibas 5.0
2 1V0193 Zimola veidoSana un attistiba 6.0
3 1V0205 Vizuala komunikacija 3.0
4 1V0203 Patérétaju uzvediba tirgi 3.0
5 1V0060 Tirgzinibu planoSana 4.0
6 V0192 Digitalais marketings 3.0
Personala vadiSana 24.0
1 V0122 Personala vadi$ana 8.0
2 1V0206 Persondla dokumentu lietvediba 3.0
3 1V0025 Vadibas psihologija 4.0
4 1V0208 Personala vadiSana (studiju projekts) 3.0
5 V0197 Cilveku resursu ekonomika 3.0
6 1V0194 Darba motivaciju teorijas 3.0
Gramatvediba 24.0
1 IVO188 Finan$u gramatvediba 6.0
2 1IV0196 Vadibas gramatvediba 6.0
3 1V0036 Nodokli un nodevas 4.0
4 1V0136 Uznémgjdarbibas finanséSana un kredité$ana 5.0
5 1V0199 Revizija un kontrole 3.0
B2 Humanitarie un socialie studiju kursi 3.0
1 1V0195 Lietiska komunikacija 3.0
2 DE0254  |Lietiska etikete 3.0
B6 Valodas 6.0
1 DE0249 | Anglu valoda 3.0
2 DE0264 | Vacu valoda 3.0
3 DE0269 | Anglu valodas speckurss tirgzinibas 3.0
4 DE0268 | Vacu valodas speckurss tirgzinibas 3.0
5 DE0267 | Anglu valodas speckurss cilvéku resursu vadi$ana 3.0
6 DE0270 [Vacu valodas speckurss cilvéku resursu vadi$ana 3.0
7 DE0271 Anglu valodas speckurss gramatvediba 3.0
8 DE0266 | Vacu valodas speckurss gramatvediba 3.0
D Prakse 24.0
1 1V0209 Prakse 24.0
2 1V0190 Prakse 24.0
3 1V0204 Prakse 24.0
E Gala / valsts parbaudijums 12.0
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1vV0207 Kvalifikacijas darbs 12.0
1V0198 Kvalifikacijas darbs 12.0
V0211 Kvalifikacijas darbs 12.0
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